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LA VILLE DE CHATILLON RECRUTE

Agent de propreté et de restauration polyvalent (H/ F)
Ludo-médiathéque, Restauration et Batiments

DEFINITION DU POSTE CONTEXTE

CADRE D’EMPLOI :

» Adjoinf fechnique (Cat C)

TYPE D’EMPLOI :

»  Accroissement d'activité

POSITION HIERARCHIQUE

CONDITIONS D’EXERCICE

» Raftaché.e au service Entretien des
écoles élémentaires et batiments

»  Sous la responsabilité hiérarchique de
la responsable de service

REMUNERATION

» Rémunération selon conditions statutaires

PARTICULARITES :

» Polyvalence

» L'amplitude horaire peut étre modifiée
pour des raisons exceptionnelles ou
ponctuelles

» Les congés devront se prendre
uniguement pendant les vacances
scolaires sauf motif impérieux

» Port obligatoire des EPI

» Respect des notices, mode d'emploi,
normes de sécurité

» Norme HACCP (méthode de gestion de la
sécurité sanitaire des aliments)
AVANTAGES

» Régime indemnitaire

» Complément Indemnitaire Annuel

»  Prime annuelle

»  Participation employeur aux frais de
transport, mutuelles santé et prévoyance
labelliisées

» Adhésion au C.N.A.S.

&

Envoyer CV et lettre de motivation a :
, Madame la Maire -1 place de la libération- 92320 CHATILLON
Chatillon ©OU candidature@chatillon92.fr

La ville de Chdatillon, 38 000 habitants, située dans les Hauts-de-Seine d 3 km de
Paris est membre de I'Etablissement Public Territorial Vallée Sud Grand Paris.

Territoire atftractif et dynamique, en proximité immeédiate du coeur économique
de Paris, la ville de Chétillon est en plein essor gréce d son développement et a
I'aménagement de son territoire. Desservie par le framway (T6) ou le métro (ligne
13), la ville a développé de nombreux services pour sa population.

Sous I'autorité du responsable de service, vous assurez le service de restauration
ainsi que I'entretien quotidien de la ludo-médiathéque et des batiments.

MISSIONS PRINCIPALES

Nettoyage quotidien de la Ludo médiathéque et des batiments :

Aspiration, lavage des sols, balayage,

Vidage et nettoyage des corbeilles a papier,

Nettoyage des portes, murs, tableaux, tables/chaises, vitrerie, bureaux,
Nettoyage et désinfection des toilettes et lavabos et recharge des distributeurs,
Sortie, renfrée et tri sélectif des poubelles,

Entretien du matériel (mono brosse, aspirateur, machine a laver...).

Assure le service de restauration scolaire (renfort) :

Réalisation des bons de livraison, commandes, récupération des données,
Réception et comptage des repas,

Conftréle de la température des réfrigérateurs et des denrées alimentaires,
Mises en place des couverts,

Préparation des entrées/desserts, réchauffage des barquettes selon procédure,
Realisation du service, puis débarrassage,

Remise en état des locaux (plonge, réfrigérateurs, fours, ustensiles de cuisine),
Vérification, entretient et approvisionnement des appareils en produits.

Participation au bon fonctionnement du service

Confréle/signale fout incident pouvant géner le fonctionnement correct des lieux,
Fermeture de toutes les ouvertures avant son départ des locaux,

Adaptation aux situations occasionnelles ou exceptionnelles,

Participation aux manifestations organisées par la ville et les écoles,

Remise en état annuelle (ou ponctuelle : teigne, gale...) des locaux,

Signalement des problémes d'hygiene ou de santé,

Respect des consignes des plans de sécurisation (Vigipirate ...).

PROFIL

Capacité a gérer son temps de travail,

Maitrise de la langue francaise (lecture, écriture et calcul),
Connaissances des produits d’entretfien et des techniques de nettoyage,
Connaissance des normes HACCP (regles de sécurité et d’hygiene)
Esprit d'équipe

Discrétion et respect du devoir de réserve

Capacité a communiquer

Faculté d'adaptation

Esprit d’inifiative

Autonome

Assidu

Disponible
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