CH'Strillon

LA VILLE DE CHATILLON RECHERCHE

Un stagiaire en transition écologique (F/H)

DEFINITION DU POSTE CONTEXTE

La ville de Chaétillon, 38 000 habitants, située dans les Hauts-de-Seine a 3 km de Paris est membre
de I'Etablissement Public Territorial Vallée Sud Grand Paris.

Territoire attractif et dynamique, en proximité immédiate du coeur économique de Paris, la ville de
Chaétillon est en plein essor grace a son développement et a 'aménagement de son territoire.
Desservie par le tramway (T6) ou le métro (ligne 13), la ville a développé de nombreux services pour
sa population.

CONDITIONS D’EXERCICE MISSIONS PRINCIPALES

1. Prévention et lutte contre les déchets abandonnés

TYPE D’EMPLOI :

»  Stage conventionné et gratifié

Stage a partir du 1°" octobre 2025 En appui a la chargée de mission Transition &cologique, vous serez chargé(e) de :

SRiElie o 25 eiEs, y sEiiies ol el e venelEl e  Recenser les principaux points de dépbts de déchets abandonnés diffus, en

Horaires : collaboration avec les services techniques ;

De 09h00 a 12h30 et de 13H30 a 17h00 e  Participer a la préparation des éléments nécessaires a la mise en ceuvre du plan de
lutte contre les déchets abandonnés ;

e  Participer aux actions de sensibilisation aupres du public :
o  Sur le domaine public (tri, propreté, lutte contre les mégots, dépots sauvages,

etc.) ;
AVANTAGES O  Aupres des enfants dans les centres de loisirs.

e  Contribuer a la conception et la mise en ceuvre d’'une enquéte sur les perceptions liées
a la propreté.

Participation employeur aux frais de transport L ) o L ) L
2. Participation aux projets transversaux liés a la transition écologique et au bien-étre

Acces au restaurant inter-entreprises animal

e  Contribuer a I'élaboration et au suivi des projets ;
e  Participer a la rédaction de documents de communication ou de travail ;

e  Participer aux échanges avec les différents services de la Ville, I'établissement public
territorial Vallée Sud Grand Paris et d’autres organismes ;

e  Contribuer a 'accompagnement des services de la Ville dans la mise en ceuvre de leurs
projets liés a la transition écologique ;

e  Assurer une veille réglementaire, stratégique et technique en lien avec les thématiques
environnementales ;

e  Participer au développement du réseau des agents éco-référents ;

e  Aider a la mise en ceuvre d’actions de sensibilisation grand public lors des événements

municipaux.
PROFIL

. Formation en environnement, développement durable, gestion des déchets, ou politiques
publiques locales ;

. Sensibilité forte aux enjeux écologiques, autonomie, esprit d'initiative ;

. Bonnes qualités relationnelles, pédagogie et aisance a l'oral ;

. Capacités rédactionnelles et esprit de synthése ;

. Maitrise des outils bureautiques (suite Office ou équivalent).

lt: Envoyer CV et lettre de motivation a : Date limite de candidature : 01/09/2025
Madame la Maire -1 place de la libération- 92320 CHATILLON

Chatillon OU candidature@chatillon92.fr
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