
 

 

   

Envoyer CV et lettre de motivation à :                                                                                  Date limite de candidature : 01/09/2025 
Madame la Maire -1 place de la libération- 92320 CHÂTILLON  
ou candidature@chatillon92.fr  
        

Agent de Police Municipale / Brigade de Nuit  
 

 
 
CADRE D’EMPLOI : Agent de Police 
municipale – Catégorie C 
 
Type d’emploi : Poste permanent à temps 
complet  
 
POSITION DANS L’ORGANIGRAMME :  

➢ Rattaché.e à la Direction de la 
Sécurité et de la Tranquillité 
Publique 

➢ Sous la responsabilité hiérarchique 
du Chef de la Police Municipale 

 
RECRUTEMENT :  
➢ Par voie statutaire ou détachement 

➢ Rémunération statutaire  
 
 
 
 
TEMPS DE TRAVAIL : 
➢ Rythme de travail sur 4 jours 
➢ Astreintes  
➢ Horaires : de 17h00 à 3h00 
➢ Congés + RTT 

 
CONDITIONS PARTICULIERES : 
➢ Permis B obligatoire 
➢ Formations statutaires obligatoires à 

jour ou en cours 
 
AVANTAGES : 
➢ Régime indemnitaire 
➢ Prime annuelle  
➢ Participation employeur aux frais de 

transport, mutuelles santé et 
prévoyance labellisées 

➢ Adhésion au C.N.A.S. 
➢ Restaurant inter entreprise  
➢ Chambres en logement collectif à 

disposition  

  
 
La ville de Châtillon, 38 000 habitants, située dans les Hauts-de-Seine à 3 km de 
Paris est membre de l’Établissement Public Territorial Vallée Sud Grand Paris.  

Territoire attractif et dynamique, en proximité immédiate du cœur économique de 
Paris, la ville de Châtillon est en plein essor grâce à son développement et à 
l’aménagement de son territoire. Desservie par le tramway (T6) ou le métro (ligne 
13), la ville a développé de nombreux services pour sa population.  

Le service de la Police Municipale de la ville de Châtillon est composé de deux 
brigades de jour et deux brigades de nuit ayant pour mission de mettre en œuvre 
la Politique Publique Locale en matière de sécurité et de prévention. Un bureau 
de la prévention et des polices spéciales a été récemment créé, de même que 
les deux brigades de surveillance de la voie publique et de l'environnement. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

− Veiller au bon ordre, à la sûreté, la sécurité et à la salubrité, ainsi qu'au 
bien-être des concitoyens.  

− Travail en collaboration avec les différents partenaires : Police 
Nationale, RATP, Ministère des Transports, Douanes, etc 

− Expérience souhaitée dans un poste similaire : minimum 2 ans  

− Qualités relationnelles et rédactionnelles  

− Maitrise du Pack Office  

− Bonne connaissance du terrain  

− Connaissance du code de la route et des décrets d'application 

− Maitrise et gestion des situations d’urgence  

− Bonne condition physique  

− Savoir faire du vélo serait un plus  

− Agent armé en catégorie B : formation à ce type d'armement souhaitée 

DEFINITION DU POSTE 

CONDITIONS D’EXERCICE 

CONTEXTE  

MISSIONS PRINCIPALES  

PROFIL 

LE SERVICE 

• Véhicules : PEUGEOT E-RIFTER, RENAULT ESPACE hybride, DACIA 
DUSTER, Vélos électriques  

• Armement : GAIL, BPT, Glock 17, casques, boucliers 

• Composition du service de la Police Municipale :  
➢ 16 agents de brigade 
➢ 4 chefs de brigade 
➢ 4 agents au CSU dont 1 responsable  
➢ 1 agent de prévention et des polices spéciales 
➢ 2 chefs de section  
➢ 1 chef de service  
➢ 3 agents administratifs  
➢ 14 renforts points écoles 
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