VILLE DE

Chatillon

LA VILLE DE CHATILLON RECRUTE

Chargé.e de projet batiment et rénovation énergétique

du patrimoine

Cadre d’empiloi : Ingénieur

Type d’emploi : Poste permanent
a temps complet

POSITION DANS L'ORGANIGRAMME

Direction : Direction des Services
Techniques

Sous la responsabilité
hiérarchique directe : Directeur
de la Maitrise d'ouvrage

RECRUTEMENT ET REMUNERATION

Rémunération selon conditions
statutaires

Recrutement par voie statutaire
ou contractuelle

Particularité : 37,5h / semaine
Congeés : 25 jours + 14 jours RTT

Restaurant d’entreprise

AVANTAGES (*sous conditions)

» Prime annuelle
+ Régime indemnitaire
« Complément Indemnitaire Annuel

- Participation employeur aux frais
de transport et mutuelles santé et
prévoyance labellisées

« Adhésion au C.N.AS.

La Ville de Chatillon, dotée d'une population de 38 000 habitants
environ, comprend sur son territoire divers équipements publics

7 écoles maternelles, 6 écoles élémentaires, 9 creches, des
batiments sportifs, un patrimoine architectural riche mais dégradé.
Afin de répondre aux besoins de ses habitants, la ville souhaite améliorer
la qualité de ses équipements. De plus, la Ville a fait de la transition
écologique une de ses priorités. La ville souhaite mettre en ceuvre au travers
de multiples projets la rénovation énergétique de son patrimoine bati.

- Assurer le suivi des consommations de fluides, et le niveau de performance
énergétique du patrimoine bati communautaire

- Assurer la conduite des installations techniques

- Contribuer a la mise en ceuvre des programmes de travaux

- Assurer une mission d'accompagnement et de conseil

- Assurer le suivi des fluides et étes force de propositions dans la recherche
d'optimisations

- Rédiger les pieces techniques des marchés publics de travaux, d'entretien

et de maintenance et assurer le suivi administratif, financier et technique des
opérations.

- Assurer également une mission d'expertise en fonction des dossiers confiés
par le directeur

- Etre le garant du respect de la qualité, du co(t et du délai vis-a-vis de tous les
intervenants

- Définir et mettre en ceuvre un plan pluriannuel d'investissement en lien avec
le directeur et participer a I'élaboration du budget de la Direction

- Dipldbmé.e d'école d'ingénieur en batiment, génie civil ou travaux publics
- Maitrise d’Autocad et MSproject

- Connaissances en matiere de mise en ceuvre du décret tertiaire

- Connaissances des régles et procédures applicables aux marchés publics

- Intérét prononcé pour la transition énergétique du patrimoine bati

- Permis B indispensable

@ Date limite de candidature :

VILLE DE

Chatillon

Envoyer CV et lettre de motivation a:
Madame la Maire, 1 place de la libération - 92320 CHATILLON
ou candidature@chatillon92.fr



